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Caros e futuros caatingueiros e caatingueiras, 
é com grande satisfação que apresentamos o balanço institucional 2014 da 
Associação Caatinga. Nele você encontrará, de forma resumida, os principais 
resultados e conquistas da instituição em 2014 - um ano especial que entrou 
pra nossa história. Ano de Copa do Mundo no Brasil quando, pela primeira 
vez, uma espécie da fauna nativa ameaçada de extinção foi escolhida como 
mascote do evento. 

A escolha do tatu-bola como símbolo deste torneio mundial partiu de uma 
proposta e campanha da Associação Caatinga, que teve como objetivo tornar 
mais conhecidos esse mamífero incrível e seu habitat, a Caatinga. Trata-se 
de espécie quase que predestinada a se tornar mascote do maior evento 
esportivo global em que a bola é a protagonista. O tatu-bola tornou-se 
símbolo da luta pela preservação e valorização da Caatinga e esse esforço 
contou com o apoio de muitos parceiros.

A partir desta conquista conseguimos, em parceria com o ICMBio, elaborar o 
Plano Ação Nacional para a Conservação do Tatu-bola, política pública federal 
aprovada em 2014, colocando o tatu-bola no rol das espécies prioritárias para a 
conservação. 

Durante o período da Copa lançamos a campanha “Eu Protejo o Tatu-
bola” com o intuito de mobilizar toda a sociedade em prol do tatu-bola, 
pois nós dependemos das matas preservadas tanto quanto ele. Neste ano 
conquistamos reconhecimento nacional, nosso site saiu da casa de 10.000 
acessos/mês para 200.000 acessos/mês, quanto reconhecimento internacional 
tendo sido objeto de mais de 30 matérias e reportagens internacionais, com o 
nosso nome publicado em línguas que não tínhamos visto antes. 

O ano foi coroado com dois importantes reconhecimentos. O projeto No Clima 
da Caatinga, que trata de mitigação e adaptação ao aquecimento global, 
recebeu o prêmio ODM Brasil das mãos da Presidente da República e também 
foi reconhecido pelo programa Dryland Champions da ONU como projeto de 
destaque no combate à desertificação. Em 2015 completaremos 17 anos de 
história, luta e perseverança pela nossa única floresta exclusivamente brasileira. 

Tenho certeza que o Samuel Johnson, que plantou a semente deste projeto 
ambiental, teria hoje muito orgulho de nós graças aos desdobramentos e 
amplitude alcançados neste trabalho, afinal de contas já realizamos mais 
de 50 projetos movidos pela paixão, determinação e compromisso, marcas 
registradas da nossa equipe. 

Parabéns!
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A Associação Caatinga foi criada em Fortaleza, em outubro de 1998, com o 
apoio do Fundo para Conservação da Caatinga, estabelecido por Samuel 
Johnson para a proteção da carnaúba. É uma entidade não governamental, 
sem fins lucrativos, reconhecida como Organização da Sociedade Civil de 
Interesse Público (OSCIP) e registrada no Cadastro Nacional de Entidades 
Ambientalistas (CNEA).

Com a missão de ‘Promover a conservação das terras, florestas e águas da 
Caatinga para garantir a permanência de todas as suas formas de vida’ a 
Associação Caatinga desenvolve projetos para a criação e gestão de áreas 
protegidas, o fomento à pesquisa, a educação ambiental, disseminação de 
tecnologias sustentáveis, restauração florestal e o desenvolvimento local 
sustentável.

Trabalhamos na construção de uma rede de parceiros, potencializando 
a mobilização de pessoas e instituições interessadas na conservação da 
biodiversidade da Caatinga, num espectro que abrange universidades, órgãos 
técnicos e de financiamento, proprietários rurais e agricultores familiares, 
empresários, organizações do terceiro setor e instituições governamentais. 
Atualmente, tem se transformando em um centro de referência para a 
conservação da Caatinga através da difusão de experiências exitosas.

Na perspectiva de associar a conservação da natureza com alternativas que 
busquem a sustentabilidade e o envolvimento das pessoas que vivem no 
contexto do bioma, a Associação Caatinga, em seus diversos projetos, atingiu 
um público total de mais 72 mil pessoas, entre agricultores, jovens, crianças, 
proprietários rurais, mulheres, lideranças locais, educadores, estudantes, 
gestores públicos, técnicos e pesquisadores.
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missÃo
“Promover a conservação das terras, florestas e 
águas da Caatinga para garantir a permanência 
de todas as suas formas de vida”.

Visão 2018
“Ser referência nacional no desenvolvimento de modelo 
integrado de conservação da Caatinga, através da 
excelência das nossas ações de valorização desse bioma.”

valorEs
I. Transparência

II. Comprometimento

III. Inovação

IV. Paixão

V. Cooperação

VI. Profissionalismo

VII. Excelência

PrinciPais conquistas ao longo de 2014

Projeto Tatu-bola 
Elaboração e publicação do Plano de Ação Nacional para Conservação do Tatu-bola.

Mobilização social 
Envolvimento de 156 famílias em 16 comunidades rurais e dentro destas uma aldeia indígena, 
para implantação de tecnologias sustentáveis;
629 Pessoas mobilizadas com cursos, capacitações e palestras.

Educação ambiental 
44 escolas, 153 professores e 21.550 alunos envolvidos em ações de educação ambiental.
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 liNhas TEmáTiCas dE aTuaÇÃo
•	 Gestão e manutenção da Reserva Natural Serra das Almas em Crateús (CE);

•	 Apoio à criação e gestão de áreas protegidas – RPPN, Unidades de 
Conservação públicas e Áreas de Preservação Permanente;

•	 Restauração florestal – produção e plantio de mudas nativas em áreas 
degradadas e prioritárias para a conservação de nascentes e margem de rios;

•	 Disseminação de tecnologias socioambientais – alternativas de convivência 
sustentável com a Caatinga;

•	 Projeto de Conservação do Tatu-bola; 

•	 Educação ambiental - para a valorização e a conservação da Caatinga;

•	 Fomento à pesquisa científica para a conservação da Caatinga;

•	 Articulação de políticas públicas ambientais.

Premiações
Entrega dos prêmios ODM Brasil e Dryland Champions. 

Comunicação e divulgação 
Aproximadamente 2 milhões e 600 mil pessoas atingidas pelas ações de comunicação com 
destaque para a inserção da Associação em Canais de TVs internacionais como a TV suíça SRF e a 
realização do I Encontro com Jornalistas na Reserva Serra das Almas.
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 rEsErva NaTural sErra
 das almas
A Reserva Natural Serra das Almas é uma RPPN - Reserva Particular do 
Patrimônio Natural - que abriga uma amostra significativa da fauna e 
flora típicas da Caatinga, bioma exclusivamente brasileiro. Localizada 
no sertão de Crateús (CE), município que faz fronteira com Buriti dos 
Montes (PI), a área possui 5.845 hectares de mata preservada.
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Devido aos atributos naturais encontrados, foi considerada pela 
Unesco como o Primeiro Posto Avançado da Reserva da Biosfera 
da Caatinga e pelo Ministério do Meio ambiente como uma área 
de alta importância para a conservação. Desde sua criação, em 
2000, a RPPN Serra das Almas elabora ações de desenvolvimento 
local do seu entorno, por isso chamado de “Modelo Integrado de 
Conservação para a Caatinga”, que envolve 20 comunidades rurais 
através de projetos socioambientais e de educação ambiental.  

Localização

ceará

crateús
RNSA

 Visitação e uso público
No local pode se conhecer vegetação típica de Caatinga em estado 
avançado de conservação, com nascentes, riachos, mirantes, torre 
de observação e cinco trilhas diferentes. 

Para quem gosta de observar a natureza, é um local apropriado 
para visualizar espécies típicas da Caatinga - preás, mocós, macacos 
e aves como o corrupião, periquito-do-sertão, casaca-de-couro, 
choró e jacu. A infraestrutura é preparada para receber visitantes de 
todas as idades, com acessibilidade e conforto no meio da natureza. 

É possível encontrar Trilhas interpretativas em três fitofisionomias: 
Mata Seca, Caatinga Arbórea e Carrasco.
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 Estruturas da RNSA
•	Centro de Interpretação Ambiental 

Professora Maria Angélica Figueiredo;

•	Centro Ecológico Samuel Johnson;

•	Mirantes;

•	Meliponário (criação de abelhas nativas sem 
ferrão);

•	Alojamento;

•	Refeitório.

 Aulas de campo
13 turmas de graduação e pós-graduação 
utilizaram as estruturas da reserva para estudo 
e trabalhos de campo em disciplinas práticas e 
teóricas no presente ano. 

•	3 Turmas da Universidade do Estado do 
Ceará (UECE);

•	2 Turmas  da Faculdade Princesa do Oeste 
(FPO - Crateús - CE);

•	3 Turmas do Instituto Federal do Estado do 
Ceará (IFCE);

•	1 Turma da Universidade Federal Rural do 
Semiárido (UFERSA - RN);

•	1 Turma da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN);

•	1  Turma da Universidade Vale do Acaraú 
(UVA, Sobral - CE);

•	2  Turmas da Universidade Federal do Ceará 
(UFC).

1.427 visitantes
em 2014
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Aulas de
campo

Pesquisa científica
O local também serve para realização de 
diversas pesquisas de campo que visam 
aumentar o conhecimento científico sobre 
a Caatinga. Desde a criação da Reserva, são 
desenvolvidas pesquisas científicas no local 
e a Associação Caatinga apoia os projetos 
disponibilizando estrutura física e de pessoal. 
Até hoje foi registrada na

Reserva Natural Serra das Almas a ocorrência de:

301
Espécies de plantas

231
Espécies de aves

50
Espécies de mamíferos

50
Espécies de répteis

35
espécies de anfíbios
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 Pesquisas desenvolvidas na Reserva Natural
Serra das Almas em 2014

Nome Título do projeto Tipo do projeto Instituição Status

Dayse Maria Teixeira 
dos Santos

Biologia floral e reprodutiva 
de duas espécies 
sitópicas de Erythroxylum        
(erythroxylaceae)

Dissertação UFC Em andamento

Márcia Cristina Neris 
de Oliveira

Tipos comportamentais 
em condições ecológicas 
contrastantes: formigas sem 
rainhas como modelo

Dissertação UFC Em andamento

Bruno Sousa de 
Menezes

A competição é a força 
estruturadora de comunidades 
vegetais e tropicais sob o clima 
sazonal?

Tese UFC Em andamento

Shirley Seixas Pereira 
da Silva

Ectoparasitos dos quirópteros 
que ocorrem em área de 
Caatinga no município de 
Crateús – Ceará, Brasil.

Projeto de 
pesquisa

UFRJ
FIOCRUZ

Em andamento

Fernando César Moura 
de Andrade Filho

Estratégias de nidificação de 
vespas sociais em um gradiente 
de aridez 

Dissertação UFC Em andamento

Fabiann Lucena
Espécies sinópicas divergem 
funcionalmente?

Dissertação UFC Concluído

George Machado 
Tabatinga Filho

Pulso de recurso e dinâmica 
populacional de plantas 
lenhosas do semiárido brasileiro 

Projeto de Pós 
Doutorado

UFC Em andamento

João Alencar de Sousa

“Avaliação de plantas aromáticas 
do Semiárido brasileiro para 
utilização em indústrias de 
aromas e fragrâncias”.

Projeto de 
pesquisa

Embrapa Em andamento
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Monitoramento da fauna
Os trabalhos de monitoramento das espécies de fauna no interior da Reserva Natural 
Serra das Almas alcançou um maior número de áreas monitoradas. Aproximadamente 
29 pontos foram identificados e monitorados com o auxílio das armadilhas fotográficas.

Gestão de recursos hídricos
Este ano, o compromisso da Associação Caatinga e da Reserva Natural Serra das Almas com 
o uso racional dos recursos hídricos foi ainda maior. Foram trocadas as torneiras e chuveiros 
por similares de menor vazão para evitar o desperdício. Da mesma forma, duas tecnologias 
sustentáveis foram construídas dentro da reserva para complementar essa ação: 

Cisterna de placas Banheiro ecológico 
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 Proteção e Fiscalização
Outro destaque deste ano foi o melhoramento 
das ações de fiscalização e proteção da Reserva 
com a construção de uma torre de observação. 
Essa torre possui 10 metros de altura e fica em 
uma região estratégica para o patrulhamento 
da área.

dEPoimENTos do PúbliCo alvo
“Estar na RNSA foi um sonho realizado, conhecer 
o Bioma Caatinga mais ainda, por isso só tenho 
a agradecer a todos, Recepção maravilhosa, 
voltarei em breve se Deus quiser!” 
Rafael William | Diogo Lopes - RN - Curso de Especialização 
de Educação Ambiental em Unidades de Conservação. 

“Parabéns Associação Caatinga pela 
organização, iniciativa e preservação do 
nosso querido Bioma Caatinga! Agradeço a 
oportunidade em conhecer as trilhas ecológicas, 
a fauna e flora da Caatinga. Espero retornar 
outras vezes e poder trazer meus filhos para 
conhecer a riqueza de nossa Biodiversidade. 
Grato e abraços”.
Marciano Moreira | Turma de Educação Ambiental – UECE, 
Eng. Agrônomo. Pentecoste - CE

“Uma das mais belas Reservas que já visitei! A 
Serra das Almas é um belo exemplo de que é 
possível preservar e ministrar bem a Educação 
Ambiental. Obrigado a todos!”
Monteiro Osiel | Parque Nacional das Setes Cidades - 
PI - ICMBIO – MMA

“Parabéns a este projeto e às pessoas que 
contribuem para a preservação desse 
ecossistema único no mundo e que devemos ter 
orgulho, pois ele é nosso!” 
Natalia | Belém - PA

“Parabéns pelo trabalho e pelo amor a natureza, 
Preservar é cultivar a vida! Estamos juntos”.
Adriana Calaça | Crateús - CE
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 aPoio à CriaÇÃo dE rEsErvas
A Associação Caatinga trabalha no apoio a criação e gestão das reservas privadas desde 
2007, as chamadas Reservas Particulares do Patrimônio Natural, conhecidas pela sigla RPPN, 
e tem como meta ampliar a rede de conservação de terras privadas no estado do Ceará. Esse 
compromisso vem dando resultados concretos e animadores. 
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RPPN Município Ecossistema Documento legal Área 

Samuel Nobre Morada Nova Caatinga
Portaria 23 - DOU 45 - 
07/03/2014 - seção/pg. 1 - 81

27 ha

Fazenda Belém Icapuí Tabuleiro Costeiro

Portaria 134 - DOU 241 - 
12/12/2014 - seção/pg. 1 - 130

Portaria 134 - DOU 241 - 
12/12/2014 - seção/pg. 1 - 131

2.982,55 ha

Planos de manejo
Foram realizados os trabalhos de campo e a confecção dos diagnósticos de fauna, 
flora geoprocessamento e socioeconômico dos planos de manejo das RPPNs 
Francisco Braz de Oliveira e Neném Barros ambas no município de Crateús-CE. 

Este ano tivemos a satisfação de pode apoiar a criação de mais duas RPPNs no Estado do Ceará, 
RPPN Samuel Nobre no município de Morada Nova e a RPPN Fazenda Belém no município de 
Icapuí, sendo esta última a segunda maior RPPN do estado do Ceará com 2.982,55ha.
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 Restauração florestal de áreas degradadas
A Associação Caatinga trabalha para ampliar o conhecimento acerca da produção das mudas e 
sementes de espécies nativas de Caatinga, para melhorar os protocolos de produção e ampliar 
a recomposição florestal de fragmentos. A restauração florestal é feita em áreas prioritárias 
para conservação como Reserva Legal, Área de Preservação Permanente (margem de rios, 
nascentes e reservatórios) e áreas degradadas.

•	Coleta de sementes nativas de 37 espécies;

•	35 propriedades envolvidas na coleta de sementes;

•	Monitoramentos de 12 áreas envolvidas na restauração;

•	Comercialização de 165 quilos de sementes nativas;

•	Plantio de 5.000 mudas nativas;

•	Realização de dois cursos de coletores de sementes nativas com a participação de 81 pessoas;

•	Construção de uma nova estrutura de viveiro; 

•	Produção de 37.000 mudas nativas da Caatinga;

•	Mobilização de 12 proprietários de terras.
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Construção de colmeias no curso de meliponicultura Mobilização social com cursos e palestras

Implantação de fogão ecoeficiente Cisternas de placas 

 Tecnologias Sustentáveis
A Associação Caatinga dissemina práticas ou tecnologias sustentáveis nas 
comunidades do entorno da Reserva Natural Serra das Almas, em Crateús-CE. São 
comunidades rurais que participam de ações de capacitação e sensibilização para 
uso das tecnologias: fogão ecoeficiente, forno solar, produção de mudas, gestão 
de resíduos sólidos com compostagem e coleta seletiva e meliponicultura.

•	Cisterna de Placas 58 unidades construídas;

•	Fogão Ecoeficiente 47 unidades instaladas;

•	Meliponicultura 51 enxames de abelhas entregues;

•	629 Pessoas mobilizadas com cursos, capacitações e palestras;



 24 | RELATÓRIO ANUAL 2014

dEPoimENTos do PúbliCo alvo
“Como agente de saúde, em poucos dias já observei os valores que o fogão tem: o prazer, saúde e a 
economia. Economiza o gás, o carvão e o dinheiro, o fogão possui três bocas, então dá pra cozinhar o 
feijão, o arroz e a carne e depois com a quentura dá pra fazer o macarrão e assar um bolo em cima da 
chapa. Vocês trouxeram uma experiência muito grande pra mim, fiquei muito feliz de ter recebido o 
fogão ecoeficiente, é muito saudável e quero dizer que venham mais para as pessoas que estão sem.”
Dona Amilsa | Comunidade Barro Vermelho, Crateús-CE

“Para mim foi uma honra participar, quero agradecer primeiramente a Deus, a Petrobras e a ‘vocês’ 
que se empenharam. Tudo vai melhorar, pois a gente tendo água tem tudo e sem água não somos 
nada, antes tínhamos uma cisterna, mas com o recurso pouco a gente não tem condições de fazer 
o serviço bem feito, rachou não segurou água. Mas com a fé que estou em Deus, na Petrobras e em 
vocês eu vou ter água suficiente. É uma honra, estou No Clima da Caatinga, e espero que continue até 
quando Deus quiser, estamos juntos nessa luta.”
Dona Rita | Comunidade Monte Nebo, Crateús-CE 

 EduCaÇÃo ambiENTal
As ações de Educação Ambiental inseridas no espaço escolar e comunidades envolvidas nas ações e 
projetos da Associação Caatinga vêm disseminando informações e conhecimento voltados para as 
questões ambientais. As temáticas sobre convivência harmônica com o semiárido, conservação da 
Caatinga e mudanças climáticas vêm conseguindo ganhar um espaço cada vez maior de troca de 
saberes na sociedade.

Envolvimento escolar

•	Capacitação com 153 professores da rede pública de Fortaleza;

•	Envolvimento de três municípios: Crateús-CE, Buriti dos Montes-PI e Fortaleza-CE em capacitações 
de educação para conservação da Caatinga;

•	120 horas de capacitação entre aulas expositivas, práticas e de campo.

 Fortaleza Crateús Buriti dos Montes TOTAL

Quantidade de Escolas 12 23 9 44

Quantidade de Professores 95 29 29 153

Quantidade de alunos envolvidos 17.839 1.994 1.717 21.550
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Assembleia Legislativa do Estado do Ceará – 
Fortaleza - CE

Aula de campo da oficina Conheça e Conserve 
a Caatinga, em Quixadá - CE

Aula de campo da oficina Conheça e Conserve 
a Caatinga, em Quixadá - CE

Formação em educação ambiental com educadores 
da rede pública de Buriti dos Montes - PI

Exposição dos trabalhos realizados em sala de 
aula

Os professores têm contato com os conteúdos das 
cartilhas – Centro Ecológico Samuel Johnson – 
Crateús - CE
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dEPoimENTos dE ProfEssorEs
 “As oficinas serviram para mostrar a conscientização para todos de estarem preservando a 
natureza de uma forma que não a degrade. Com certeza esse trabalho irá me ajudar bastante na 
produção das aulas, pois são fontes agradáveis de pesquisa e altamente favoráveis aos alunos”. 
Professora Jane Vieira Lopes |  Escola de cidadania de Santo Antônio - Comunidade Santo Antônio - Crateús - CE

Professor Batista Silva | Escola de Cidadania Francisco Alcântara Barros em Monte Nebo - comunidade Monte Nebo - Crateús - CE

 “Então, esse trabalho relacionado ao meio ambiente e ao bioma Caatinga ele não se limita 
à disciplina ou à escola, é um trabalho mais abrangente e lá também a comunidade tem se 
envolvido dentro desse projeto como nos caso dos movimentos associativos, a igreja e essas 
parcerias são realizadas visando o bem coletivo como as mudanças relacionadas ao clima e 
outras que nós precisamos para uma boa qualidade de vida enquanto comunidade e tentamos 
fazer nossa parte tendo em vista esses benefícios”. 

 “É muito válido estar falando sobre o bioma Caatinga e acredito que seja muito importante. Eu 
trabalho com ciências na escola, e para mim foi muito proveitoso. Já passamos pelos biomas 
brasileiros no conteúdo do livro e teve muito a somar esse trabalho com as nossas experiências 
de desenvolver esse projeto junto do corpo discente e docente da escola”. 
Professora Jane Vieira Lopes |  Escola de cidadania de Santo Antônio - Comunidade Santo Antônio - Crateús - CE

 Educação ambiental itinerante
Exposição Caatinga Um Novo Olhar: Entre Nesse Clima

A Exposição esteve na Escola de Ensino Profissionalizante Paulo Petrola, nos dias 25 a 29 de 
agosto de 2014 e no evento Recicla Nordeste, ambos em Fortaleza. No total foram 1.113 visitantes. 



Exposição conheça e conserve a Caatinga: 

- Exposta sete vezes em Fortaleza com 3.949 visitantes e no interior 1.300 visitantes.

Exposição em banners no SESC Ler, Crateús - CE

 dEPoimENTos dE aluNos
“A Caatinga é uma forma de vida, pois é a única que consegue viver em meio à escassez. 
Nós todos vivemos na Caatinga e sem ela não existiria vida no nordeste.”
Edylla Vitória,  14 anos

Elaine Siqueira Fernandes, 12 anos

“Eu aprendi que não devemos desmatar as florestas, pois isso pode causar mal ao meio 
ambiente. Devemos Conservar a Caatinga, pois ela é a nossa casa, devemos conservar também 
não só o lugar  mais os animais que dependem dela também.”

“Eu aprendi que a Caatinga é única e diversa e que os animais são muito importantes para nós.” 
 Antônio Hercules, 8 anos

“A Caatinga encontra- se no Brasil, onde tem vários tipos de animais e plantas. A caatinga é bela!” 
 Yuri Aurélio, 13 anos
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1º lugar no concurso de desenho – Antonio Charles Carlos Araújo.

2º lugar no concurso de desenho
Celso Rômulo da Silva Januário.

3º lugar no concurso de desenho
Débora Vitória Lopes Soares

Concurso de desenho e poesia

Foi realizado Concurso de Desenho e Poesia para mobilização de 6 escolas em 6 
comunidades rurais com 130 alunos participantes do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental.  
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1º lugar no concurso de poesia – Giselle Soares França.
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 Comunicação
Mídia Impressa

10 publicações no Diário do Nordeste: tiragem de 269.773 exemplares, 40.455 pessoas 
atingidas;

15 publicações no O Estado CE: tiragem de 253.500 exemplares, 38.025 pessoas atingidas;

8 publicações no O Povo: tiragem de 216.000 exemplares, 32.400 pessoas atingidas;

1 matéria na Revista da FIEC: 5.000 exemplares, 5.000 pessoas atingidas;

34 publicações

Número estimado de pessoas atingidas: 115.880

Obs.: o cálculo de audiência é feito com base na tiragem diária dos jornais, calculando -se 
15% deste valor.

Mídia Radiofônica

4 matérias em rádios nacionais e internacionais

Mídia Televisiva

9 matérias em emissoras nacionais e internacionais

Mídia Online

91 publicações em sites diversos

Sites:

2.118.425 visualizações

1.103.350 visitas

Redes Sociais

Alcance total das publicações do Facebook: 1.297.228

Curtidas no Facebook: 9.724

Twitter: 1.620 seguidores

Instagram: 300 seguidores

Youtube: 35.320 visualizações

Sites de Compartilhamento

ISSUU: 24.955 leituras. 184.676 impressões.

Em 2014, a Associação Caatinga e os projetos No Clima da Caatinga e Tatu bola 
conseguiram atingir mais de dois milhões de pessoas*.

*2.683.242, ao todo.
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 Realização de exposições, palestras, cursos,
oficinas, etc

Evento Período Local Público Carga horária

Oficina Conheça e Conserve a 
Caatinga

julho e 
agosto 

Fortaleza-CE Crateús-CE e 
Buriti dos Montes/PI

63 120 horas

 Palestra; O Bioma Caatinga e 
sua Biodiversidade

julho Crateús 154 04 horas

Formação de Multiplicadores 
Ambientais para o Semiárido

maio
Reserva Natural Serra das 
Almas

28 08 horas

Palestra; Educação Ambiental 
e Tecnologias Sustentáveis

abril Buriti dos Montes/Piauí 82 04 horas

Palestra; Educação Ambiental 
e Arborização escolar

Junho Crateús 42 04 horas

Exposição Itinerante em 
Banner “Conheça e Conserve a 
Caatinga”.

abril a 
novembro

Crateús e Buriti dos Montes/
Piauí

1.300 08 horas

Oficina de montagem, 
manutenção e uso do fogão 
ecoeficiente.

julho 

Aldeia Nazário-Assentamento 
padre Alfredinho/ Queimadas/ 
Salgado/Jatobá medonho 
Crateús-CE

57 24 horas

Oficina de uso consciente 
da água, funcionamento e 
cuidados com a cisterna.

julho e 
agosto 

Jatobá Medonho- Buriti dos 
Montes-PI, Aldeia Nazário, 
Cabeça da Onça, Pau de óleo, 
Patos, Monte Nebo, Realejo, 
Santana, Tabuleiro.

76 24 horas
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Evento Período Local Público Carga horária

Sensibilização sobre resíduos 
sólidos

setembro Queimadas- Crateús-CE 54 1 hora

Reunião de troca de 
experiência no uso do fogão e 
entrega de cartilhas

outubro 
Jatobá Medonho- Buriti dos 
Montes- PI, Queimadas, Aldeia 
Nazário, Padre Alfredinho

45 4 horas

Reunião com os líderes 
comunitários sobre a coleta 
seletiva de Crateús

outubro
Secretaria de Meio Ambiente, 
Crateús-CE

05 1 hora

Oficina de limpeza, 
tratamento e cuidados com a 
água

outubro e 
novembro 

Jatobá Medonho, Buriti dos 
Montes-PI, Patos, Mote Nebo,  
Cabeça da Onça, Pau de Óleo, 
Santana e Aldeia Nazário

43 20 horas

Mapeamento para 
distribuição de coletores nas 
comunidades participantes do 
programa de coleta seletiva

outubro 
Ibiapaba, Besouro, Cabaças, 
Poti, Monte Nebo, Santana, 
Realejo e Patos, Crateús-CE

19
1 hora em cada 

comunidade

Mobilização para o curso em 
Meliponicultura

outubro e 
novembro 

Patos, Crateús, Aldeia Nazário, 
Cabeça da Onça, Santana, 
Montenebo e Realejo

217 5 horas

Curso de meliponicultura
novembro 
e dezembro 

Cabeça da Onça, Crateús, 
Patos, Monte Nebo e Realejo

120 120 horas

Curso de coletores de 
sementes

novembro 
 Reserva Natural Serra das 
Almas

81 80 horas
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 Relacionamento Institucional
Participação em fóruns, conselhos e redes 

Aliança da Caatinga;

Associação dos Proprietários de RPPN no Estado do Ceará - Asa Branca;

Câmara Setorial da Carnaúba;

Comitê da Bacia Hidrográfica do Sertão de Crateús - CBHSC;

Comitê Estadual da Reserva da Biosfera da Caatinga - Ceará;

Conselho Gestor da Área de Proteção Ambiental (APA) da Serra de Baturité;

Comitê Gestor e Comissão Técnica do Programa Selo Município Verde – PSMV;

Confederação Nacional de Reservas Particulares do Patrimônio Natural do 
Brasil - CNRPPN;

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA Crateús;

Fórum Nacional de Áreas Protegidas -  MMA;

Instituto LIFE – Comissão de Certificação LIFE;

Observatório do Código Florestal (OCF);

Programa Estadual de Prevenção, Monitoramento, Controle de Queimadas e 
Combate aos Incêndios Florestais – PREVINA;

Rede Nacional Pró-Unidades de Conservação (Rede Pró-UC);

Rede Nacional de Organizações da Sociedade Civil para as Energias 
Renováveis - RENOVE.
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Conservação da Reserva Natural Serra das Almas

A Reserva Natural Serra das Almas tem como 
objetivo preservar uma área significativa da Caatinga, 
consolidando estratégias de proteção a biodiversidade, 
educação ambiental, pesquisa e sustentabilidade local. 
Além da Proteção da Reserva Natural Serra das Almas e 
apoio ao desenvolvimento sustentável das comunidades 
do entorno, formada por agricultores, jovens e crianças.

Apoio: Fundo Samuel Johnson de Conservação da 
Caatinga/TNC e SC Johnson

Status: Em andamento;

Parceria: Prefeitura Municipal de Crateús;

Projeto No Clima da Caatinga 

O Projeto No Clima da Caatinga é o maior 
projeto da Associação Caatinga em 2014.

Lançado em 2011, patrocinado pela Petrobras 
Socioambiental, atua na linha de fixação 
de carbono e emissões evitadas com base 
na recuperação de áreas degradadas e 
conservação de florestas e áreas naturais e 
tem como objetivo impactar positivamente 
na mitigação de efeitos do aquecimento 
global, promovendo a conservação e uso 
sustentável dos recursos naturais da Caatinga 
no sertão de Crateús - CE. 

O foco da área de atuação é a Reserva 
Natural Serra das Almas e seu entorno, com 
28 comunidades atingidas que vivem ao 
longo de cinco microbacias hidrográficas 
pertencentes a sub-bacia do Rio Poti, 
somando uma área superior a 36 mil hectares 
e também na capital do estado, Fortaleza.

Status: em andamento;

Financiador: Petrobras;

www.noclimadacaatinga.org.br;

facebook.com/projetonoclimadacaatinga;

Twitter: @acaatinga

Projeto de Conservação do Tatu-bola

A Associação Caatinga, em parceria com a 
The Nature Conservancy (TNC) e a União

Internacional para a Conservação da Natureza 
(IUCN, na sigla em inglês), desenvolve 
o projeto de conservação do Tatu-bola 
(Tolypeutes tricinctus). O foco principal desta 
iniciativa é promover a conservação do 
animal visando à manutenção da espécie na 
natureza reduzindo o seu risco de extinção.

O projeto – que conta com o apoio do 
Ministério do Meio Ambiente, Ministério do 
Esporte e Fundação O Boticário – prevê um 
conjunto de ações voltadas para a ampliação 
do conhecimento sobre a distribuição e 
ocorrência atual da espécie, a criação de 
áreas protegidas na Caatinga e a mobilização 
da sociedade para conhecer melhor a espécie 
e a Caatinga.
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Energia Sustentável e Gestão Integrada de Recursos 
Hídricos na Reserva Natural Serra das Almas na Caatinga

O projeto apoiou a implantação de sistema de energia solar 
para promoção de eficiência energética a partir de uma 
fonte limpa. A energia solar será utilizada para a iluminação 
e bombeamento de água para irrigação e consumo. Com 
relação ao uso racional da água, banheiros ecológicos 
foram instalados (estruturas que não requerem água para 
descarga) no interior da Reserva Natural Serra das Almas, 
além de equipamentos para desligamento automático de 
torneiras e chuveiros. Essas instalações têm como objetivo 
disseminar tecnologias sustentáveis para o uso racional 
da água e consumo de energia elétrica para visitantes e 
comunidades locais próximas. 

Status: em andamento

Financiador: Coelce 

Novas ações
Assessoria técnica para compensação ambiental de 
empreendimentos 
Clientes: Coelce/TDG 
Status: em andamento

Convênio de consultoria ambiental para o Sistema Fiec
Financiador: Sesi Ceará, Senai Ceará
Parceiro: Numa 
Status: em andamento

Apoio à criação e gestão de RPPNs e UCs públicas
Financiador: TNC e GEF Mata Branca
Parceiros: SENA, MMA, FUNCENE, Senace
Status: em andamento 

Controle da espécie invasora Cryptostegia 
Madagascariensis (Unha do diabo) 
Financiador: ABECE/ Governo do Estado do Ceará
Parceiro: US
Status: em andamento
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 Governança
A governança da Associação Caatinga é composta por dois conselhos 
que atuam de forma voluntária: o Conselho Deliberativo e o Conselho 
Honorário. O Conselho Deliberativo é composto por 10 membros com 
representantes do setor empresarial e acadêmico que tem como principais 
responsabilidades assegurar o cumprimento do Estatuto, aprovar 
medidas financeiras e prestação de contas, participar da elaboração do 
planejamento da instituição, entre outras atividades. 

Já o Conselho Honorário é composto por 3 membros que contribuem 
para realização de atividades da Associação Caatinga, contudo, sem 
responsabilidade na gestão e administração da instituição. Como patrono e 
Membro Fundador temos o Sr. Samuel Johnson (in memoriam). As reuniões 
do Conselho (Assembleia Geral Ordinária) são realizadas no mínimo 3 vezes 
ao ano, nas quais são discutidos os principais acontecimentos do período. 

 CONSELHO DELIBERATIVO
Patrono: 
Samuel Curtis Johnson (02/03/1923 – 22/05/2004) 

Presidente: 
Edgar Gadelha Pereira Filho

Vice-Presidente: 
Wânia Cysne de Medeiros Dummar

Membros: 
Roberto Proença de Macedo (membro do Comitê Fiscal)

Antônio Renato Lima Aragão (membro do Comitê Fiscal) 

Crisanto Ferreira (membro do Comitê Fiscal)

João Bosco Priamo Carbogim 

João Ambrósio de Araújo Filho

Bruno Girão 

Eberth Santos 

Lúcio Albuquerque 



 CONSELHO HONORÁRIO
Curtis Johnson 

Regina Casé 

Estevão Ciavatta

A gestão executiva da instituição é realizada através do Núcleo Gestor, composto pelo 
coordenador geral, coordenadora técnica, gerente da Reserva Natural Serra das Almas e 
gerente administrativo-financeiro. Esta instância executiva busca tornar todos os segmentos 
da instituição representados e facilitar a tomada de decisões de forma descentralizada 
e que tenham maior impacto positivo para a instituição. O Núcleo Gestor tornou-se um 
importante fórum de tomadas de decisões a partir das diretrizes emanadas do Conselho 
Deliberativo. Com a experiência do Núcleo Gestor foi instituído um Núcleo de Coordenação 
do projeto No Clima da Caatinga, o maior projeto da instituição, composto pelos membros 
do Núcleo Gestor e coordenador de restauração florestal, coordenador de tecnologias 
sustentáveis, coordenador de áreas protegidas e coordenadora de comunicação, com 
reuniões mensais de avaliação e planejamento de ações do projeto. Com o apoio da IBM, 
foi implementado uma Smartcloud na Associação Caatinga, através da qual as reuniões 
podem ser realizadas em ambiente virtual, proporcionando maior agilidade, produtividade 
e evitando grandes deslocamentos de colaboradores e minimizando custos.  
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Desenvolvimento institucional 

A Associação Caatinga iniciou a execução de seu novo Planejamento 
Estratégico (2014-2018) e dentre algumas ações realizadas, destacam-se as de 
fortalecimento institucional, a saber: fortalecimento da marca da instituição, 
bem como o relacionamento com todos os públicos de atuação da instituição 
como, por exemplo,  parceiros, beneficiários e sociedade em geral; iniciamos 
a construção de uma política de cargos, salários e remuneração estratégica, 
valorizando toda a equipe de colaboradores.  

No âmbito da política de desenvolvimento da equipe, destacam-se as 
seguintes ações: aulas de inglês in company para os membros da equipe 
de Fortaleza; MBA em Gestão Empresarial e MBA em Gestão Estratégica de 
Pessoas, ambos promovidos pela FGV; Especialização em Educação Ambiental; 
Especialização em Educação Ambiental e Desenvolvimento Sustentável.

Promovemos uma visita da coordenadora de comunicação da instituição a SOS 
Mata Atlântica e a The Nature Consevancy (TNC) para troca de experiências 
na área de comunicação institucional com estas duas Organizações Não 
Governamentais, que são referência em suas áreas de atuação. 
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Equipe em 2014
Nome Função

Abigracir Rodrigues coordenador de comunicação

Antonia Nayara serviços gerais

Antonio Olavo supervisor de produção de mudas

Antonio Zito guarda-parque

Camila Soares estagiária de comunicação

Carlito Rodrigues administrador do meliponário

Daniel Fernandes gerente administrativo-financeiro

Darbilene Magalhães secretária

Dennis Dias estagiário de tecnologias sustentáveis

Emanoel Gleyson guarda-parque

Emanuela Souza secretária

Ewerton Torres gerente da reserva natural serra das almas

Felipy Marinho coordenador de restauração florestal

Francisca Andreza agente de educação ambiental

Francisco Madoqueu técnico em tecnologias sustentáveis

Francisco Ronaldo guarda-parque

Gilson Miranda coordenador de tecnologias sustentáveis

Liana Sena coordenadora técnica

Lucas Macedo técnico em conservação

Marcela Alcântara agente de educação ambiental

Marcos Roberto encarregado de serviços operacionais

Marília Alves voluntária em educação ambiental

Paulo Filho viveirista

Renata Rebouças assistente administrativo-financeiro

Renato Rodrigues assistente administrativo

Rodrigo Castro coordenador geral

Roniesley Dias analista administrativo-financeiro

Rosa Sampaio estagiária de comunicação

Samuel Portela coordenador de áreas protegidas

Sandino Moreira técnico em educação ambiental 
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 TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO
Participação da equipe em eventos, cursos, palestras, congressos, simpósios, etc

Capacitação
Instituição 

responsável 
Participante Data Local

PAN Tatu-bola MMA/ICMBio
Samuel Portela, 
Rodrigo Castro e 
Liana Sena 

12 a 16 de maio 
de 2014

RNSA

III Simpósio Nacional de 
Áreas Protegidas

Universidade Federal 
de Viçosa - UFV

Samuel Portela 
28 a 30 de maio 
de 2014

UFV - MG

Workshop sobre 
Instrumentos 
Econômicos de apoio à 
implementação do Novo 
Código Florestal

Observatório do 
Código Florestal - OCF

Samuel Portela 
14 de novembro 
de 2014

Brasília-DF

III Curso de Capacitação 
para o Trabalho com 
Fauna em vida Livre 
(Conservação in 
situ) - Pantanal Sul 
Matogrossense 

Associação Brasileira 
de Veterinários de 
Animais Selvagens 
(ABRAVAS) e do 
Projeto Tamanduá

Liana Sena
06 a 14 de 
setembro de 2014

Aquidauana 
- MS

XXIII Encontro de 
Iniciação à Docência - 
Encontros Universitários

Universidade Federal 
do Ceará - UFC

Marcela Cavalcante 
de Alcântara Melo – 
Agente de Educação 
Ambiental

23 de outubro de 
2014

Campus 
do Pici – 
Fortaleza - CE

III Encontro Cearense de 
Educação Ambiental

Conselho de Política 
e Gestão do Meio 
Ambiente - CONPAM

Marcela Cavalcante 
deAlcântara Melo – 
Agente de Educação 
Ambiental

20 de novembro 
de 2014

Assembleia 
Legislativa – 
Fortaleza -CE

III Workshop de 
Educação Ambiental 
Interdisciplinar (III WEAI)

Universidade Federal 
do Vale do São 
Francisco (UNIVASF)

Marcela Cavalcante 
deAlcântara Melo – 
Agente de Educação 
Ambiental

11 a 13 de 
dezembro de 
2014

Campus 
Petrolina - 
Petrolina-PE

MBA em Gestão 
Empresarial

FGV
Daniel Fernandes/ 
Gerente Adm.-
Financeiro

2014 Fortaleza
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Capacitação
Instituição 

responsável 
Participante Data Local

MBA em Gestão 
Estratégica de Pessoas

FGV
Roniesley Dias/
Analista Adm.-
Financeiro

2014 Fortaleza

Curso de Inglês Caroline Carneiro Equipe de Fortaleza 2014 Fortaleza

Arena da Participação 
Social - Seminário sobre 
o marco regulatório 
das Organizações da 
Sociedade Civil e ODM

Secretaria Geral da 
Presidência

Liana Sena, Ewerton 
Torres e Daniel 
Fernandes

2014 Brasília

Oficina sobre Pecuária 
Sustentável na Caatinga

Secretaria de 
Biodiversidades e 
Floresta - MMA

Felipy Marinho/ 
Coordenador 
de Restauração 
Florestal

2014 Fortaleza

Curso Plano de Cargos, 
Carreiras e Remuneração 
Estratégica

Instituto Euvaldo Lodi

Daniel Fernandes/
Gerente 
Administrativo-
Financeiro

2014 Fortaleza

Intercâmbio com a TNC 
e SOS Mata Atlântica

Associação Caatinga
Abiglacir Rodrigues 
/ Coordenadora de 
Comunicação

2014 São Paulo

Curso de Capacitação 
para trabalho com a 
fauna em vida livre

Assoc. Brasileira 
de Veterinários de 
Animais Selvagens - 
ABRAVAS

Liana Sena/
Coordenadora 
Técnica

2014
Mato Grosso 
do Sul

III Workshop 
Educação Ambiental 
Interdisciplinar

UNIVASF
Marcela Alcantara/
Agente de Educação 
Ambiental

2014 Petrolina

Educação Ambiental 
para a Sustentabilidade

SENAC

Gilson Miranda/
Coordenador 
de Tecnologias 
Sustentáveis

2014 EDA
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 RECONHECIMENTOS E PREMIAÇÕES
Prêmio ODM Brasil

Prêmio Dryland Champions

 PARCEIROS E APOIADORES EM 2014
Parceiro Natureza da Parceria

AD2M Engenharia de Comunicação Assessoria de imprensa local

Approach Assessoria de imprensa nacional

R. Amaral Advogados Assessoria jurídica

Tintas Hidracor S/A
Doação de tintas e divulgação da campanha Adote a Reserva 
Natural Serra das Almas, em suas embalagens.

Promossel Apoio na elaboração de peças e campanhas

Universidade Estadual do Ceará - UECE Bolsa de Estudo para especialização em Educação Ambiental

Jornal Folha de SP Assinatura do jornal em versão digital

Jornal o Povo Assinatura do jornal em versão impressa

Natural Wax Apoio à campanha adote a RNSA

IBM 
Doação de licença para Smartcloud, sistema de 
armazenamento e compartilhamento de dados

TAM Linhas Aéreas S/A
Doação de passagens aéreas e apoio na divulgação de ações 
da Associação Caatinga

Mrh Gestão de Pessoas e Serviços
Consultoria para a implementação do Plano de Cargos e 
Salários e concessão de bolsa de 50% para Mba em Gestão 
Estratégica de Pessoas

Federação das Indústrias do Estado Ceará 
(SESI e SENAI)

Consultoria para a implementação de agenda ambiental no 
Sistema FIEC

Companhia Energética do Ceará (Coelce)
Patrocínio para a disseminação e implantação de 30 fornos 
solares nas comunidades do entorno da Reserva Natural 
Serra das Almas

Petrobras Patrocínio ao Projeto No Clima da Caatinga

SC Johnson
Patrocínio para a Conservação da Reserva Natural Serra das 
Almas

The Nature Conservancy Apoio na Conservação da Reserva Natural Serra das Almas

IUCN;

Erica Bieri-Wallimannn;

KITAMBAR ARTEFATOS DE CERÂMICA LTDA;

Fundação Florestas Tropicais da Alemanha;

Apoio à Campanha “Eu protejo O Tatu-Bola”



ESCRITÓRIOS

Núcleo Operacional Fortaleza (NUF)
Rua Cláudio Manoel Dias Leite, 50 – Guararapes
Fortaleza, Ceará – CEP 60810-130
Fone/Fax: (85) 3241-0759

Núcleo Operacional Crateús (NUC)
Rua Do instituto Santa Inês, 658 – Centro
Crateús, Ceará – CEP 63700-000
Fone/Fax: (88) 3691-8671
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